PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2023 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. TS-89

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio rajono savivaldybés S§vietimo centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Rokiskio rajono savivaldybés §vietimo centro (toliau — Centras) teising forms,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinanéia institucijg, buveing, grupe,
tipa, veiklos teisinj pagrindsg, srit, riidis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, kvalifikacijos tobulinima bei
papildomy kompetencijy jgijimg jteisinanéiy dokumenty i§davima, Centro teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémima j darbg, jy darbo apmokéjimo tvarks, turto, lédy
naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos kontrole, Centro veiklos prieZiiira, Nuostaty pildymo ir
keitimo, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Rokiskio rajono savivaldybés Svietimo centras,
trumpasis pavadinimas — Rokiskio $vietimo centras arba RSC.

3. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas — 300026051.

4. Centro jsteigimo data — 2004 m. geguZés 13 d.

5. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Centro priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

7. Centro savininké — Rokiskio rajono savivaldybé,

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — RokiSkio rajono savivaldybés
taryba, kuri:

8.1. tvirtina Centro nuostatus;

8.2. priima sprendima dél Centro buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Centro reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendimg dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.6. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Centro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Buveiné — P. Sirvio g. 1, LT-42155 Rokiskis.

10. Pagrindiné grupé — neformaliojo suaugusiyjy $vietimo mokykla, kita grupé — Svietimo
pagalbos jstaiga.

11. Pagrindiné paskirtis — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés kvalifikacijos
tobulinimo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos — grupinio mokymosi ir pavienio mokymosi; mokymo proceso
organizavimo biidai — kasdienis, savarankiskas, nuotolinis.

14. Centras vykdo neformaliojo suaugusiyjy 3vietimo programas ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas.

15. Centras i§duoda dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo(si) ir neformaliojo mokymo(si)
veiklose patvirtinan€ius dokumentus:

15.1. paZyméjimus, patvirtinan¢ius §vietimo programy baigimg ir kompetencijy jgijima;

15.2. paZymas, patvirtinan¢ias dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiuose;

15.3. paZymas, patvirtinan¢ias dalyvavima rengiant, kuriant ir jgyvendinant neformaliojo
suaugusiyjy mokymo(si) programas.

16. Centras turi struktiirinj padalinj — Pedagogine psichologine tarnyba (toliau — Tarnyba):



16.1. buveiné — J. Bilitino g. 2, LT-42105 Rokiskis;

16.2. jsteigimo data — 2023 m. liepos 1 d.;

16.3. Tarnybos veiklos sritis — pagalba mokiniui, tévams (glob&ams, ripintojams),
mokytojui ir mokyklai;

16.4. Tarnyba veikia pagal Centro direktoriaus patvirtintus nuostatus.

17. Centras turi paramos gavéjo statusg.

18. Centras yra vie3asis juridinis asmuo, turintis antspauda su savo pavadinimu,
atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, savo veiklg
grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, §vietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymais, Rokigkio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS .
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCLJOS

19. Centro veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

20. Centro §vietimo veiklos rasys:

20.1. pagrindiné veiklos rtsis — kitas, niekur kitur nepriskirtas $vietimas, kodas 85.59;

20.2. kitos $vietimo veiklos riisys:

20.2.1. $vietimui bidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

20.2.2. kitas mokymas, kodas 85.5.

21. Kitos ne $vietimo veiklos rGisys:

21.1. kita leidyba, kodas 22.15;

21.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

21.3. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

21.4. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

21.5. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.6. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

21.7. kita i8ankstinio uZsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

21.8. kultiirinis §vietimas, kodas 85.52;

21.9. teisiné veikla, kodas 69.10;

21.10. kita Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla, kodas 86.90;

21.11. sveikatos prieZitiros, $vietimo, kultiiros ir kity socialiniy paslaugy, i8skyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12.

22. Centro veiklos tikslai:

22.1. sudaryti saglygas asmeniui (vaikui, jaunimui, suaugusiems, senjorams) mokytis visg
gyvenima, tenkinant paZinimo, ugdymosi poreikius, tobulinant jgyta kvalifikacija bei jgyjant
papildomy kompetencijy;

22.2. didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turingiy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparumg teikiant reikalingg
informacine, eksperting ir konsultacing pagalbg mokiniams, jy tévams (glob&jams, riipintojams),
mokytojams ir mokykloms.

23. Centro veiklos uZdaviniai:

23.1. tenkinti suaugusiyjy ir §vietimo bendruomeniy nariy profesinio tobuléjimo ir (ar)
savivietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti bendrasias ir profesines kompetencijas;

23.2. organizuoti metodine veiklg, skleisti $alies ir uZsienio pedagogy veiklos inovacijas,
teikti informacing, konsultacine, kvalifikacijos tobulinimo ir kitg pagalba mokykloms, mokytojams;

23.3. aktyvinti ir plétoti savivaldybés institucijy, veikianéiy Svietimo srityje,
bendradarbiavima ir socialing partneryste;

23.4. sudaryti salygas savivaldybés vaikams dalyvauti renginiuose, padedan¢iuose tenkinti
saviugdos ir savirai$kos poreikius;



23.5. kuo ankséiau jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius (toliau — SUP),
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, rekomenduoti jam tinkama
ugdymo vieta ir formg;

23.6. stiprinti mokyklos, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) gebéjimus ugdyti SUP,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, formuoti teigiamas nuostatas jy
atzvilgiu;

23.7. padéti mokykloms uZtikrinti kokybiska SUP, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turinéiy mokiniy (vaiky) ugdyma, teikti konsultacine ir informacine pagalba.

24. Centras, jgyvendindamas jam pavestus uZdavinius, vykdo $ias funkcijas:

24.1. planuoja, koordinuoja ir jgyvendina suaugusiyjy neformaliojo $vietimo veiklas;

24.2. organizuoja kvalifikacijos tobulinimo ir kitus renginius;

24.3. rengia ir sitilo kvalifikacijos tobulinimo programas;

24.4. konsultuoja kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo klausimais;

24.5. koordinuoja Savivaldybés neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi
veiksmy plano rengimg ir jgyvendinima;

24.6. tiria savivaldybés suaugusiyjy neformaliojo $vietimo poreikius;

24.7. teikia neformaliojo bei testinio mokymosi paslaugas suaugusiems;

24.8. informuoja ir konsultuoja neformaliojo suaugusiyjy $vietimo dalyvius;

24.9. organizuoja ir koordinuoja $vietimo bendruomeniy metoding veiklg, kolegialy
dalijimasi patirtimi;

24.10. organizuoja ir vykdo pedagoginés literatiiros, mokyklinés dokumentacijos,
metodiniy priemoniy paskirstyma rajono ugdymo jstaigoms;

24.11. kaupia pedagoging literattirg ir sudaro salygas ja naudotis;

24.12. organizuoja jvairiy dalyky konkursus, olimpiadas ir kitus renginius mokiniams;

24.13. kuruoja rajono mokiniy profesinj informavima, konsultavima, orientavima;

24.14. organizuoja ir koordinuoja Treéiojo amZiaus universiteto veikla;

24.15. inicijuoja ir (ar) vykdo projektus ir dalyvauja kity institucijy projektuose;

24.16. vykdo metoding, kultiiring, §vie¢iamaja ir kita veiklg;

24.17. teikia psichologing, socialing pedagoging, $vietimo informacing pagalbg mokiniams
(turintiems SUP - iki 21 mety, jeigu mokosi bendrojo ugdymo, specialiosiose klasése ir
vyresniems, jeigu nori jgyti pagrindinj i3silavinimg), gyvenantiems savivaldybés teritorijoje ir / ar
ugdomiems mokyklose, kuriy savininkas yra savivaldybeé;

24.18. vertina mokiniy (vaiky) galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus,
pedagogines, psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, SUP, prireikus skiria specialyjj
ugdyma;

24.19. sitllo ugdymo forma, badus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialiajg
pedagoging, psichologing, socialing pedagogine ir specialigja pagalbg, rekomenduoja mokiniui
(vaikui) ugdymo(si) jstaiga;

24.20. konsultuoja SUP, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius
mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus), mokytojus, specialistus specialiosios pedagoginés
pagalbos teikimo, ugdymo(si) organizavimo, prevencijos bei jy sprendimo klausimais, jy polinkiy ir
gabumy klausimais;

24.21. teikia metoding pagalbg mokytojams, specialistams (specialiesiems pedagogams,
logopedams, psichologams, socialiniams pedagogams) ir tévams (globéjams, riipintojams), vaiko
paZinimo, SUP, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy sprendimo klausimais, skleidzia ir
diegia specialiojo ugdymo ir psichologijos mokslo naujoves;

24.22. informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie galimybe atlikti vaiko SUP jvertinima
Nacionalinés $vietimo agentiiros Svietimo pagalbos departamente, jei jie nesutinka su Tarnybos
specialisty atliktu asmens SUP jvertinimu;

2423, padeda organizuoti kriziy valdyma mokyklose, teikia psichologing pagalba
mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigy darbuotojams, smurtavusiems ar smurtg patyrusiems
$vietimo jstaigoje;



24.24. teikia psichologing, socialing pedagoging ir specialigjg pedagoging pagalba mokykly
vaiko gerovés komisijoms, mokytojams, kuriose néra $vietimo pagalbos mokiniui specialisty;

24.25. inicijuoja naujy ugdymo viety steigimag, specialiosios pedagoginés ir/ar
psichologinés pagalbos teikimg, aplinkos pritaikymg SUP turintiems mokiniams (vaikams);

24.26. formuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiamg poZiarj | SUP,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius mokinius (vaikus) ir jy ugdyma kartu su
bendraamZiais;

24.27. dalyvauja projektuose, rengia ir jgyvendina prevencijos ir kitas programas,
padedantias veiksmingiau ugdyti SUP, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinius
mokinius (vaikus);

24.28. kaupia, analizuoja ir vertina informacija apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenantius SUP, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turindius asmenis, jy
problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma, teikiamy rekomendacijy jgyvendinima bei
specialiosios pedagoginés ir / ar psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma;

24.29. vykdo tévams (globéjams, ripintojams), teismo sprendimu jpareigotiems isklausyti,
bendravimo su vaikais tobulinimo kursus;

24.30. uZtikrina higienos normas, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus
atitinkancig sveika, saugia darbo aplinkg;

24.31. teikia mokamas paslaugas pagal Savivaldybés tarybos sprendimu nustatytas kainas;

24.32. konsultuoja ir teikia pagalba rajono Svietimo jstaigoms teisés klausimais.

25. Atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

26. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uZdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

26.1. pasirinkti tinkamas savo darbo formas ir metodus;

26.2. lankytis rajono formaliojo bei neformaliojo ¥vietimo institucijose, organizuojant
suaugusinjy kvalifikacijos tobulinimg ir dalijimasi geraja darbo patirtimi bei organizuojant mokiniy
neformaliojo §vietimo renginius;

26.3. gauti reikiamg informacija i§ Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, i§ kity
valstybés, savivaldybiy institucijy, $vietimo jstaigy;

26.4. konsultuotis su kity institucijy bei jstaigy atstovais ir specialistais, atskiriems
klausimams spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

26.5. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti $alies ir tarptautiniuose projektuose;

26.6. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.7. sudaryti sutartis bei bendradarbiauti su Lietuvos ir uZsienio juridiniais ir fiziniais
asmenimis ir plétoti socialine partneryste;

26.8. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.9. verstis Centro nuostatuose leista oikine komercine veikla, jeigu tai nepriestarauja
istatymams;

26.10. jstatymy nustatyta tvarka gauti pajamas uZ teikiamas Svietimo ir papildomas
paslaugas;

26.11. organizuoti kvalifikacijos tobulinimo ir kitus renginius;

26.12. rengti ir sifilyti jgyvendinti parengtas neformaliojo Svietimo programas, projektus;

26.13. siysti darbuotojus staZuotis, tobulinti kvalifikacija 3alies ir uZsienio institucijose;

26.14. parinkti, taikyti vertinimo metodikas ir konsultavimo technikas, laiduojancias
specialiosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos veiksmingumag;

26.15. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis;



26.16. atstovauti jstaigos ir rajono Svietimo jstaigy interesus darbo gindy komisijose,
valstybés institucijose, savivaldybés institucijose, visy pakopy teismuose ir rengti susijusius
dokumentus arba prireikus koordinuoti susijusiy dokumenty rengima.

27. Centro pareigos:

27.1. uztikrinti Centrui pavesty tiksly ir uZdaviniy jgyvendinima, priskirty funkcijy
kokybiska atlikima;

27.2. uztikrinti teikiamos pagalbos atitiktj Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytiems
reikalavimams;

27.3. uZtikrinti atliekamy paslaugy kokybe ir informacijos konfidencialuma;

27.4. sudaryti Centro darbuotojams ir paslaugomis besinaudojantiems asmenims saugias
mokymosi ir darbo, prielgaisrinius ir visuomenés sveikatos saugos reikalavimus atitinkan&ias
salygas;

27.5. viesai skelbti informacijg apie Centro veikla;

27.6. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu savivaldybés,
valstybés turtu ir IéSomis;

27.7. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos vietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Centro veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. direktoriaus patvirtintas strateginis planas, kuriam yra pritarusi Centro taryba (toliau
— Taryba) ir Rokiskio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.2. direktoriaus patvirtintas Centro metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Taryba.

29. Centrui vadovauja direktorius, kuris vieso konkurso biidu penkeriems metams j
pareigas skiriamas ir i8 jy atleidZiamas teisés akty nustatyta tvarka. Centro direktoriumi gali bti tik
nepriekaistingos reputacijos asmuo.

30. Direktorius pavaldus Rokiskio rajono savivaldybés merui, atskaitingas Rokiskio rajono
savivaldybes tarybai, savivaldybés merui ir savivaldybés administracijos padaliniui, kuruojangiam
Svietimo jstaigy vadovy veikla. Uz Centro nuostaty, teisés akty, Rokiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimy nevykdymg arba netinkama vykdymg direktorius atsako Lietuvos Respublikos
istatymy nustatyta tvarka.

31. Laikinai direktoriui nesant Centre (atostogy, komandiruotés, ligos metu), jo funkcijas
atlieka Centro specialistai, kurio pareigybés apraiyme nurodyta 3i funkcija ar kitas Rokiskio rajono
savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

32. Direktorius:

32.1. organizuoja Centro veikla, jgyvendindamas strateginj Centro valdyma;

32.2. vadovauja rengiant Centro strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy jgyvendinima;

32.3. organizuoja Centro veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja istekliy bikle ir
atsako uz Centro veiklos rezultatus;

32.4. tvirtina Centro struktirg ir darbuotojy pareigybiy sgra$a, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiciaus;

32.5. tvirtina darbuotojy pareigybiy apra§ymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba ir atleidzia i§ jo, vertina darbuotojy veiklos
rezultatus;

32.6. tvirtina, kei¢ia Tarnybos nuostatus;

32.7. ripinasi darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja trikkstamy darbuotojy paieska;

32.8. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uZtikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;



32.9. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas Centro tiksly, kartu su Centro savivaldos institucijomis sprendZia
svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

32.10. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis
siekdamas efektyvaus Centro valdymo ir mokiniy saugumo;

32.11. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos Centro vadovas teikia Centro savivaldos
institucijai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaitg. Savivaldybés $vietimo jstaigos
vadovo mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato Svietimo, mokslo ir sporto
ministras;

32.12. rengia ir tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles;

32.13. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

32.14. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Centro turtu, 1éSomis;

32.15. rlipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais itekliais, uztikrina
optimaly jy valdymg ir naudojima;

32.16. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

32.17. atstovauja Centrui kitose institucijose, Centro vardu sudaro sutartis dél Centro
funkcijy atlikimo;

32.18. atlieka kitas funkcijas, nustatytas §iuose Nuostatuose, Centro direktoriaus
pareigybés apraSyme ir kituose teisés aktuose.

33. Centro direktorius atsako uz:

33.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre, tinkamg funkcijy
atlikimg, nustatyty Centro tiksly ir uZdaviniy jgyvendinima, Centro veiklos rezultatus;

33.2. Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbima, demokratinj Centro valdymg, uZtikrina bendradarbiavimu gristus santykius, skaidriai
priimamus sprendimus, Centro bendruomenés nariy informavimg, Centro personalo profesinj
tobuléjimg, sveika, saugia, uZzkertanlia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
Zalingiems jpro¢iams aplinka;

33.3. Centro finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su Centro 1é3y
(iskaitant lésas, skirtas darbuotojy darbo uZmokeséiui), turto naudojimg ir disponavimg juo.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

34. Centre veikia viena savivaldos institucija — Taryba.

35. Taryba telkia Centro darbuotojus ir organizuojamy suaugusiyjy neformaliojo Svietimo
veikly dalyvius demokratiniam jstaigos valdymui, dalyvauja sprendZiant Centrui aktualius
klausimus, padeda Centro direktoriui atstovauti teisétiems Centro interesams. Taryba turi
patariamojo balso teis¢. Tarybos nariu negali biiti Centro direktorius, valstybés politikai, politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

36. Taryba sudaroma trejiems metams Nuostatuose nustatyta tvarka.

37. Tarybos posédziai $aukiami ne re€iau nei du kartus per metus. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé Tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma.

38. Tarybos posédZiuose kviestiniy nariy teisémis gali dalyvauti Centro direktorius ir (ar)
kiti su svarstomu klausimu susije asmenys.

39. Taryba sudaro 3 Centro darbuotojai, 2 pedagogy metodiniy bireliy pirmininky
deleguoti atstovai. Centro darbuotojus atviru balsavimu renka visuotinis darbuotojy susirinkimas.

40. Tarybai vadovauja pirmininkas, i§rinktas atviru balsavimu Tarybos posédyje.

41. Pasibaigus Tarybos kadencijai, naujus rinkimus organizuoja Centro direktorius,

42, Taryba:

42.1. teikia sitlymus dél Centro strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

422, pritaria Centro direktoriaus teikiamiems strateginiam ir metiniam veiklos planams;



42.3. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaita;

42.4. teikia sitlymus dél Centro darbo tobulinimo, saugiy mokymo(si) ir darbo sglygy
sudarymo, talkina formuojant Centro materialinius, finansinius ir intelektinius ifteklius, svarsto
Centro 1é8y naudojimo klausimus;

42.5. teikia siilymus Centro direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Centro
vidaus struktiiros tobulinimo, vidaus tvarkos bei darbo tvarkos taisykliy pakeitimo ar papildymo;

42.6. sprendZia Centrui svarbius palankios mokymo(si) aplinkos kiirimo ir veiklos
tobulinimo klausimus, teikia Savivaldybés tarybai sitilymus dél Centro materialinio apriipinimo;

42.7. svarsto Centro bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Centro direktoriui;

42.8. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar Centro direktoriaus teikiamus klausimus.

43. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja teisés aktams.

44. Taryba uZ veikla kasmet atsiskaito ja rinkusiems (delegavusiems) Centro
bendruomenés nariams kartg per metus.

VI SKYRIUS _
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA IR Jy DARBO APMOKEJIMO TVARKA

45. Darbuotojai j darbg Centre priimami ir atleidZiami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Centro darbuotojams uZ darbg mokama Lictuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

47. Direktorius ir darbuotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

48. Centro darbuotojy atestacija vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtinta tvarka.

. VII SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

49. Centras valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuocja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Rokiskio rajono savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka.

50. Centro 1é8y $altiniai:

50.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybes biudZetui skirtos 1éSos
ir Rokigkio rajono savivaldybés biudzeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

50.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

50.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos, paramos ar kitais
teisétais biidais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1é30s pagal pavedimus;

50.4. 1é30s, gautos jvairiy projekty vykdymui;

50.5. kitos teisétu biidu jgytos léSos.

51. Centro 1é30s naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

52. Centro buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

53. Centro vidaus auditas atlieckamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.

54. Centro veiklos prieZitirg atlieka Rokikio rajono savivaldybés administracija, prireikus
pasitelkdama i3orinius vertintojus.

55. Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka Roki$kio rajono savivaldybés
taryba vykdo veiklos kokybes gerinimo priezitra, atsi?velgdama j direktoriaus mety veiklos
ataskaitos vertinimo rezultatus.



VIII SKYRIUS
RASTVEDYBOS ORGANIZAVIMAS IR DOKUMENTY SAUGOJIMAS

56. Centro dokumentai rengiami, tvarkomi, apskaitomi bei saugomi Lietuvos Respublikos
dokumenty ir archyvy jstatymu ir kity, dokumenty valdyma reglamentuojangiy, teisés akty nustatyta
tvarka,

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Centras turi interneto svetaine, atitinkantia teisés akty nustatytus reikalavimus.

58. PraneSimai, kuriuos pagal $iuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti vieSai, skelbiami Centro interneto svetainéje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka
Rokiskio rajono savivaldybés interneto svetaingje ir / ar vietos spaudoje.

59. Centro nuostatai keiiami ir papildomi Rokiskio rajono savivaldybés tarybos,
direktoriaus ar Centro tarybos iniciatyva.

60. Centro nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Rokiskio rajono savivaldybés
taryba.

61. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas Civilinio kodekso, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy istatymo, Svietimo jstatymo, Vyriausybés nustatytais pagalbos
istaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijais bei kity teisés akty
nustatyta tvarka.

62. Centro struktiiros pertvarka vykdoma Rokiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimu,
vadovaujantis Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Vyriausybeés
nustatytais pagalbos jstaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijais bei
kitais teisés aktais.
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